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ПОЛОЖЕНИЕ  

О РЕСУРСНОМ ЦЕНТРЕ «МЕДИЦИНСКИЙ СЕЧЕНОВСКИЙ 

ПРЕДУНИВЕРСАРИЙ» 

 

                                         1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлением Правительства Москвы от 28 августа 2013 г. №566- ПП «О 

проведении в городе Москве пилотного проекта по организации профильного 

обучения в федеральных государственных образовательных организациях 

высшего образования, расположенных на территории города Москвы», 

Постановлением Правительства Москвы от 2 ноября 2022 г. № 2380- ПП «О 

внесении изменений в постановление Правительства Москвы от 28 августа 2013 

г. № 566-ПП»; Уставом ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И. М. Сеченова 

Минздрава России (Сеченовский Университет), Положением о реализации 

Пилотного проекта по организации профильного обучения в ФГАОУ ВО 

Первый МГМУ им. И. М. Сеченова Минздрава России (Сеченовский 

Университет). 

1.2. Ресурсный центр «Медицинский Сеченовский Предуниверсарий» 



(далее – Предуниверсарий) является административным и учебно-научным 

структурным подразделением федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования Первый МГМУ им. И. 

М. Сеченова Министерства здравоохранения Российской Федерации 

(Сеченовский Университет) (далее – Университет), созданным на основании 

решения учёного совета Университета от 16.06.2016 г.№ 6 (протокол от 

16.06.2016 № 6). 

В Предуниверсарии осуществляется обучение по образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования с углубленным 

изучением естественно-научных дисциплин (профильное обучение). 

1.3. Общую координацию деятельности Предуниверсария осуществляет 

проректор по учебно-воспитательной работе. 

1.4. В своей деятельности Предуниверсарий руководствуется 

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); Федеральными 

государственными образовательными стандартами основного общего и среднего 

общего образования, приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования» (с изменениями и дополнениями); санитарными правилами 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» , 

санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания»; действующими приказами, 

распоряжениями Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации, Министерства просвещения Российской Федерации и Департамента 

образования и науки г. Москвы; Уставом ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И. М. 

Сеченова Минздрава России (Сеченовский Университет); решениями Учёного 



совета ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И. М. Сеченова Минздрава России 

(Сеченовский Университет), приказами и распоряжениями ректора ФГАОУ ВО 

Первый МГМУ им. И. М. Сеченова Минздрава России (Сеченовский 

Университет), иными локальными актами ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И. М. 

Сеченова Минздрава России (Сеченовский Университет), настоящим 

Положением. 

1.5. Лицензирование, аттестация и государственная аккредитация 

Предуниверсария осуществляются в составе Университета в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

1.6. Настоящее Положение и изменения к нему одобряются решением 

Ученого Совета Университета и утверждается проректором по учебно-

воспитательной работе. 

 

2. Цель и задачи работы 

2.1. Предуниверсарий создан с целью осуществления образовательной 

деятельности общеобразовательных программ основного общего и среднего 

общего образования в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами, обеспечивающим углубленное изучение 

обучающимися предметов естественнонаучного профиля (биология, химия). 

2.2. Основными задачами работы Предуниверсария являются: 

 создание условий для успешного освоения обучающимися 

образовательных программ основного общего и среднего общего образования, 

соответствующих федеральным государственным образовательным стандартам; 

 обеспечение успешной адаптации учащихся к продолжению обучения в 

университете, реализация принципа непрерывности среднего общего и высшего 

образования; 

 поддержка творчества молодежи, формирование и развитие у 

обучающихся исследовательской и проектной деятельности, включение 

школьников в исследовательскую и творческую деятельность университета, 

студенческих центров, в молодежные образовательные проекты;  



 выявление и развитие творческих способностей обучающихся, 

воспитание трудолюбия и высоких нравственных принципов в интересах 

личности, общества, государства, обеспечение охраны здоровья, создание 

благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе 

возможности удовлетворения потребности обучающихся в самообразовании; 

 обеспечение достижения обучающимися высоких результатов 

государственной итоговой аттестации; 

 содействие обучающимся в их профессиональной ориентации. 

 

3. Функции 

Для реализации поставленной цели и задач Предуниверсарий выполняет 

следующие функции: 

3.1. Реализует основные образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования с углубленным изучением предметов естественно-

научного профиля в соответствии с требованиями федеральных государственных 

стандартов основного общего и среднего общего образования, и 

образовательных программ Университета. 

3.2. Создает саморазвивающуюся социально-педагогическую систему, 

гарантирующую обучающимся специализированную профильную естественно-

научную и общекультурную подготовку, адаптацию обучающихся к жизни в 

обществе, к изменяющимся условиям социума, воспитанию гражданственности, 

трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей 

природе, Родине, семье, стремление к здоровому образу жизни. 

3.3. Создает условия для формирования творческой и интеллектуально 

развитой личности, способной к продолжению образования в области 

естественных наук, овладению профессиональными знаниями и навыками в 

университете. 

3.4. Привлекает к обучению учащихся высококвалифицированных 

работников из числа профессорско-преподавательского состава Университета. 

3.5. Совершенствует структуру и содержание образовательных программ, 



использует современные методы обучения и воспитания, информационные 

технологии на всех этапах образовательного процесса. 

3.6. Осуществляет систематическое проведение внутренних проверок 

качества обучения с целью оценки его эффективности и определения путей 

совершенствования. 

3.7. Создает единое образовательное пространство для подготовки 

абитуриентов университета. 

 

4. Образовательная деятельность 

4.1. Сроки обучения в Предуниверсарии по основной образовательной 

программе основного общего образования составляет 2 года на базе 7-го класса, 

1 год – на базе 8-го класса; по основной образовательной программе среднего 

общего образования – 2 года. 

4.2. Образовательные программы основного общего и среднего общего 

образования, разрабатываются Предуниверсарием на основе требований 

Федеральных государственных образовательных стандартов основного общего и 

среднего общего образования, Федеральных основных образовательных 

программ основного общего и среднего общего образования (ФООП ООО, 

ФООП СОО), Федерального календарного учебного графика, Федеральной 

программы воспитания. 

4.3. К освоению образовательных программ среднего общего образования 

допускаются лица, имеющие образование не ниже основного общего. 

4.4. Зачисление в Предуниверсарий осуществляется на основании 

конкурсного отбора в соответствии с Правилами приема, утверждаемыми 

Учёным Советом Университета. 

4.5. Основные образовательные программы основного общего и среднего 

общего образования разрабатываются образовательной организацией 

самостоятельно ориентируясь на требования Федеральной основной 

образовательной программы, которая включает в себя федеральный учебный 

план, федеральный календарный учебный график, федеральные рабочие 



программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, федеральная рабочая программа воспитания, федеральный 

календарный план воспитательной работы, определяющая единые для 

Российской Федерации базовые объем и содержание образования уровня 

основного общего образования, планируемые результаты освоения 

образовательной программы. 

4.6. Обучение в Предуниверсарии проводится по очной форме.   

4.7. Использование при реализации образовательных программ методов и 

средств обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому 

или психическому здоровью обучающихся, запрещается. 

4.8. Предуниверсарий ежегодно обновляет образовательные программы (в 

части состава дисциплин (модулей), установленных в учебном плане, и (или) 

содержания рабочих программ учебных дисциплин (модулей), а также 

методических материалов, обеспечивающих реализацию соответствующих 

образовательных технологий) с учетом развития науки, техники, культуры, 

экономики, технологий и социальной сферы. 

4.9. Образовательная деятельность в Предуниверсарии регламентируется 

расписанием учебных занятий, которое разрабатывается в соответствии с 

утвержденным учебным планом и календарным учебным графиком. 

4.10. Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается в сроки, 

установленные учебным графиком. 

4.11. В процессе освоения образовательных программ основного общего и 

среднего общего образования обучающимся предоставляются каникулы. 

Каникулярный период регламентируется утвержденным учебным планом, 

учебным графиком. 

4.12. Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные 

занятия (урок, лекция, семинар, практическое занятие, лабораторное занятие, 

консультация), самостоятельную работу, выполнение проектных работ, а также 

другие виды учебной деятельности, определенные учебным планом. 

4.13. Освоение основных образовательных программ основного общего и 



среднего общего образования регулируется Положением о текущей, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся Предуниверсария. 

4.14. Выпускникам, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию по образовательным программам основного общего образования 

выдается аттестат об основном общем образовании; по образовательным 

программам среднего общего образования выдается аттестат о среднем общем 

образовании. 

4.15. Формы аттестатов о среднем общем образовании, а также порядок 

выдачи, заполнения, хранения и учета соответствующих бланков документов 

утверждается Министерством просвещения Российской Федерации. 

4.16. Документ об основном общем образовании, представленный при 

поступлении в Университет (Предуниверсарий), выдается из личного дела 

лицу, окончившему, или вместе с личным делом, выбывшему из Университета 

(Предуниверсария) для продолжения получения образования в другой 

образовательной организации. 

4.17. Лицам, не прошедшим государственной итоговой аттестации или 

получившим на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 

результаты, выдается справка об обучении установленного образца. 

 

5. Структура и штатная численность 

5.1. Состав, структуру и штатную численность Предуниверсария, а также 

изменения к ним утверждает проректор по учебно-воспитательной работе 

ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И. М. Сеченова Минздрава России 

(Сеченовский Университет) исходя из объема и характера учебной нагрузки, 

иных причин, условий и особенностей деятельности Предуниверсария по 

представлению директора Предуниверсария. 

5.2. В Предуниверсарии предусматриваются должности 

административно-управленческих работников, педагогических работников и 

учебно-вспомогательного персонала.  

К должностям административно-управленческих работников относятся 



должности: директор, заместитель директора. К должностям педагогических 

работников относятся должности преподавателя, педагога-психолога. К 

должности вспомогательного персонала относятся должности лаборанта, 

секретаря, делопроизводителя. 

5.3. Прием на работу на должности административно-управленческих 

работников, педагогических работников, учебно-вспомогательного персонала 

производится по трудовому договору. 

5.4. В рабочее время педагогических работников Предуниверсария 

включается учебная (преподавательская) работа, а также другая педагогическая 

работа, предусмотренная трудовыми (должностными) обязанностями, 

установленными в трудовом договоре, должностной инструкцией и 

индивидуальным учебным планом работника. 

5.5. Продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической 

работы за ставку заработной платы) для педагогических работников 

(преподавателей Предуниверсария) устанавливается исходя из сокращенной 

продолжительности рабочего времени 18 часов в неделю (нормируемая часть 

педагогической работы). 

5.6. Педагогическая нагрузка рассчитывается на основании рабочих 

учебных планов основных образовательных программ на конкретный учебный 

год, где обязательно предусмотрена внеурочная деятельность в количестве не 

более 10 часов в неделю.  

5.7. Внеурочная деятельность включает факультативные, групповые, 

индивидуальные занятия  

5.8. Режим внеурочной деятельности регламентируется расписанием. 

5.9. Часы факультативных, групповых, индивидуальных занятий входят в 

объем максимально допустимой нагрузки преподавателя. 

5.10. Внеурочная деятельность для преподавателей Предуниверсария 

включает 10 часов в неделю, в том числе ведение бесед воспитательного 

характера «Разговоры о важном» – 1 ч, «Подготовка к ЕГЭ по предмету» – 4 ч, 

«Подготовка к олимпиадам» – 3 ч, введение в науку – 2 ч.  



5.11. Объем ежегодной, средней учебной нагрузки на штатную единицу 

рассчитывается в зависимости от нагрузки по Предуниверсарию в целом, 

количества штатных единиц преподавательского состава и с учетом 

количественного соотношения обучающихся. 

5.8. Объем учебной нагрузки педагогических работников определяется 

ежегодно на начало учебного года и оговариваются в трудовом договоре с 

педагогическими работниками. 

 

6. Организация деятельности и управление 

6.1. Руководство деятельностью Предуниверсария осуществляется 

директором, который назначается и освобождается от должности приказом 

ректора ФГАОУ ВО Первый МГМУ им И. М. Сеченова Минздрава России 

(Сеченовский Университет). 

6.2. Директор Предуниверсария: 

• руководит деятельностью Предуниверсария; 

• организует текущее и перспективное планирование деятельности 

Предуниверсария с учетом целей, задач и направлений, для реализации 

которых оно создано; 

• обеспечивает контроль за выполнением плановых заданий; 

• координирует работу преподавателей и иных педагогических работников 

по выполнению учебных (образовательных) планов и программ, разработке 

необходимой учебно-методической документации; 

• обеспечивает контроль за качеством образовательного процесса и 

объективностью оценки результатов учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся, 

• создает условия для разработки рабочих образовательных программ 

Предуниверсария; 

• оказывает помощь педагогическим работникам в освоении и разработке 

инновационных программ и технологий; 

• организует работу по подготовке и проведению итоговой аттестации, 



просветительскую работу для родителей; 

• организует методическую, культурно-массовую, внеклассную работу; 

• осуществляет контроль за учебной нагрузкой обучающихся; 

• организует набор контингента обучающихся, принимает меры по его 

сохранению; 

• вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса и 

управления Предуниверсария; 

• осуществляет подбор и расстановку педагогических и иных кадров, в 

организации повышения их квалификации и профессионального мастерства; 

• принимает участие в подготовке и проведении аттестации 

педагогических и других работников Предуниверсария; 

• обеспечивает своевременное составление установленной отчетной 

документации; 

• принимает участие в развитии и укреплении учебно-материальной базы 

Предуниверсария, оснащении мастерских, учебных лабораторий и кабинетов 

современным оборудованием, наглядными пособиями и техническими 

средствами обучения, в сохранности оборудования и инвентаря, оснащении и 

пополнении библиотек и методических кабинетов учебно-методической и 

художественной литературой, периодическими изданиями, в методическом 

обеспечении образовательного процесса; 

• организует заключение договоров с заинтересованными организациями 

по подготовке кадров; 

• принимает меры по обеспечению создания необходимых социально- 

бытовых условий обучающимся и работникам Предуниверсария; 

• выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности. 

6.3. В случае отсутствия директора Предуниверсария или невозможности 

исполнения им своих обязанностей, его полномочия в полном объеме 

осуществляет лицо, назначенное приказом проректора по учебно-

воспитательной работе ФГАО ВО Первый МГМУ им. И. М. Сеченова 

Минздрава России (Сеченовский Университет). 



 

7. Обучающиеся Предуниверсария 

7.1. Обучающиеся проходят обучение по очной форме. Срок обучения по 

программе среднего общего образования – 2 года. Срок обучения по программе 

основного общего образования на базе 7-го класса – 2 года, на базе 8-го класса – 

1 год. Язык обучения – русский. 

7.2. Обучение финансируется из средств в форме субсидии, полученных по 

Соглашению ФГАО ВО Первый МГМУ им. И. М. Сеченова Минздрава России 

(Сеченовский Университет) с Департаментом образования и науки города 

Москвы. 

7.3. Права и обязанности, обучающихся в Предуниверсарии 

определяются законодательством об образовании Российской Федерации, 

Уставом Университета, Правилами внутреннего распорядка обучающихся 

Университета, иными локальными актами, действующими на территории 

Университета, настоящим Положением. 

Обучающиеся имеют право: 

• участвовать в обсуждении и решении вопросов, относящихся к 

деятельности Предуниверсария, в том числе через общественные объединения 

и органы управления Предуниверсария и вуза; 

• обжаловать приказы и распоряжения администрации в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

• бесплатно пользоваться библиотеками вуза, информационными фондами, 

услугами учебных, научных и других подразделений университета в порядке, 

установленном Уставом Университета; 

• иные права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, Уставом Университета, настоящим Положением и локальными 

актами вуза и Предуниверсария. 

7.4. Обучающиеся имеет право на перевод в другую образовательную 

организацию, реализующую образовательную программу среднего общего 

образования в порядке, установленным Министерством просвещения. 



7.5. Отчисление обучающихся из Предуниверсария допускается: 

• в связи с получением образования (завершением обучения); 

• досрочно по заявлению родителей (пункт 7.6. Настоящего Положения) 

7.6 Досрочное отчисление обучающегося из Предуниверсария 

производится по следующим основаниям: 

• по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

• по инициативе Предуниверсария, в случае применения к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания; 

• по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 

Предуниверсария, в том числе в случае ликвидации Предуниверсария. 

7.7. При досрочном отчислении из Предуниверсария по основаниям, 

предусмотренным родители (законные представители) подают 

Предуниверсария заявление об отчислении и о выдаче личного дела 

обучающегося, медицинской карты, включающей сведения о прививках, 

аттестата об основном общем образовании. 

7.8 При переводе обучающегося для продолжения освоения 

образовательной программы в другую организацию родители (законные 

представители) представляют в Предуниверсария, справку о том, что 

обучающийся зачислен в контингент другого образовательного учреждения. 

7.9. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из Предуниверсария как меры дисциплинарного взыскания 

допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, в том 

числе за неисполнение или нарушение Устава Университета, Правил 

внутреннего распорядка обучающихся Университета и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 



деятельности. 

7.10. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего среднего общего 

образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом 

мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и 

попечительства. 

7.11. Предуниверсарий незамедлительно обязан проинформировать об 

отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий 

управление в сфере образования. Орган местного самоуправления, 

осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные 

представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из 

Предуниверсария, не позднее чем в месячный срок принимают меры, 

обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего 

образования. 

7.12. Отчисление обучающегося из Предуниверсария оформляется 

приказом проректора по учебно-воспитательной работе. 

 

8. Работники Предуниверсария 

8.1. К педагогической деятельности в Предуниверсарии допускаются 

лица, имеющие высшее профессиональное образование, которое подтверждается 

документами государственного образца о соответствующем уровне образования 

и (или) квалификации, отвечающие квалификационным требованиям, указанным 

в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 

8.2. Работники Предуниверсария имеют право: 

• на защиту чести, достоинства и деловой репутации; 

• на избрание в выборные органы, участие в обсуждении и решении 



вопросов деятельности Предуниверсария, в том числе через органы 

самоуправления и общественные организации; 

• на обжалование приказов и распоряжений руководства Университета в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

• на получение необходимого организационного, учебно-методического и 

материально-технического обеспечения своей профессиональной деятельности, 

бесплатное пользование библиотеками, информационными ресурсами, услугами 

учебных, учебно-методических и других подразделений университета в 

соответствии с Уставом Университета и настоящим Положением. 

8.3. Педагогические работники имеют право выбирать методы и средства 

обучения, обеспечивающие высокое качество образовательного процесса. 

Не допускается использование антипедагогических методов воспитания и 

обучения, связанных с физическим и психическим насилием над личностью 

обучающихся, антигуманных, а также опасных для жизни или здоровья 

обучающихся. 

8.4. Работники Предуниверсария обязаны соблюдать Устав 

Университета, Коллективный договор, Правила внутреннего трудового 

распорядка Университета, настоящее Положение, строго следовать 

профессиональной этике, качественно выполнять возложенные на них 

функциональные обязанности. 

Педагогические работники обязаны обеспечивать высокую эффективность 

образовательного процесса, систематически заниматься повышением своей 

квалификации. 

8.5. Руководство Предуниверсария создает необходимые условия для 

повышения квалификации работников. Повышение квалификации работников 

может осуществляться как за счет бюджетных, так и внебюджетных средств. 

Повышение квалификации педагогических работников проводится не реже 

одного раза в 3 года путем обучения и (или) стажировок в образовательных 

организациях дополнительного профессионального образования и иных 

организациях в соответствии с законодательством Российской Федерации. 



 

9. Экономика Предуниверсария 

9.1. Источниками формирования имущества и финансирования 

Предуниверсария являются: 

• средства, полученные Университетом по соглашению с Департаментом 

образования и науки г. Москвы; 

• средства Университета, выделяемые для обеспечения реализации 

образовательных программ, поддержания и развития материально-технической 

базы; 

• средства, получаемые от осуществления платных образовательных услуг, 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, предусмотренной 

настоящим Положением и законодательством Российской Федерации; 

• добровольные пожертвования и целевые взносы юридических и 

физических лиц, в том числе иностранных, и другие источники в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, гранты из бюджета г. Москвы. 

9.2. Финансовое обеспечение образовательной деятельности 

Предуниверсария, связанной с реализацией основных общеобразовательных 

программ, осуществляется за счет средств соответствующих бюджетов с учетом 

установленного Государственного задания на основе государственных и 

местных нормативов финансирования, определяемых в расчете на одного 

обучающегося и предусмотренных для соответствующих типов и видов 

образовательных организаций. 

9.3. Привлечение Предуниверсарием дополнительных средств не влечет 

за собой снижения размеров его финансового обеспечения из соответствующего 

бюджета. 

9.4. Предуниверсарий в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом Университета может осуществлять платную 

образовательную деятельность. Платная образовательная деятельность 

Предуниверсария не может осуществляться взамен образовательной 

деятельности, финансируемой за счет бюджетных ассигнований федерального 



бюджета. 

9.5. Предуниверсарий может оказывать дополнительные платные 

образовательные услуги сверх соответствующих образовательных программ 

федерального государственного образовательного стандарта по договорам об 

оказании платных образовательных услуг с физическими и юридическими 

лицами (на добровольной основе). 

9.6. Средства, полученные Предуниверсарием от приносящей доход 

деятельности, используются в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом Университета. 

Операции с указанными средствами осуществляются в установленном 

порядке в соответствии со сметой доходов и расходов на осуществление 

приносящей доход деятельности. 

9.7. Работникам Предуниверсария могут устанавливаться надбавки, 

доплаты и другие выплаты стимулирующего характера в установленном в 

Университете порядке. 

9.8. Финансирование Предуниверсария осуществляется Департаментом 

образования и науки города Москвы в соответствии с Государственным 

заданием. 

10. Взаимоотношения 

10.1. В целях обеспечения своих функций Предуниверсарий 

взаимодействует со всеми структурными подразделениями Университета. 

 

11. Оборудование и имущество 

11.1. Оборудование и имущество находятся на балансе Университета и 

передаются под отчет ответственным лицам Предуниверсария на основании 

договора о полной индивидуальной материальной ответственности. 

 

12. Контроль за деятельностью Предуниверсария 

12.1. Контроль за деятельностью Предуниверсария осуществляют  

 




